
Форма предоставления информации об исполнении регионального проекта
«Формирование отрицательного отношения к коррупции»

в Менделеевском муниципальном районе Республики Татарстан
за I полугодие 2025 года

№
п/п

№ пункта / наименование мероприятия Исполнители Информация
об исполнении

1 2 3 4
Задача 1. Оценка состояния коррупции в Республике Татарстан

1. 1.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и
реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп и опубли-
кованы результаты указанных исследований

Республиканские органы
исполнительной власти,
органы местного само-
управления (по согласо-
ванию)

На официальном сайте менделеевского му-
ниципального района Республики Татар-
стан в разделе «Противодействие корруп-
ции» размещены опросы по изучению мне-
ния населения о состоянии коррупции в
Менделеевском муниципальном районе
Республики Татарстан

Задача 2. Привлечение экспертного сообщества к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов
нормативных правовых актов

2. 2.2. Размещение проектов разработанных нормативных правовых актов
на официальном сайте, созданном для размещения информации о под-
готовке органами государственной власти Республики Татарстан проек-
тов нормативных правовых актов и результатах их общественного об-
суждения http://tatarstan.ru/regulation

Министерство юстиции
Республики Татарстан,
республиканские органы
исполнительной власти,
органы местного само-
управления (по согласо-
ванию)

В целях создания необходимых условий для
проведения независимой антикоррупцион-
ной экспертизы проекты нормативных пра-
вовых актов органов местного самоуправ-
ления Менделеевского муниципального
района размещаются на официальном пор-
тале Менделеевского муниципального рай-
она в разделе «Независимая антикоррупци-
онная экспертиза».

http://tatarstan.ru/regulation
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Форма предоставления информации об исполнении комплекса процессных мероприятий
«Совершенствование антикоррупционной политики Республики Татарстан»

№
п/п

№ пункта / наименование мероприятия Исполнители Информация
об исполнении

1 2 3 4
Задача 1. Оценка состояния коррупции в Республике Татарстан

1. 1.1. Разработка и актуализация нормативных правовых актов о
противодействии коррупции во исполнение федерального зако-
нодательства и на основе обобщения практики применения дей-
ствующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

За отчетный период разработан и утвержден
один нормативно-правовой акт: Постановле-
нием Исполнительного комитета Менделеев-
ского муниципального района Республики Та-
тарстан № 290 от 23.04.2025 года «Об утвер-
ждении муниципальной программы «Реализа-
ция антикоррупционной политики в Менделе-
евском муниципальном районе Республики
Татарстан на 2025-2030 годы»

2. 1.2. Обеспечение действенного функционирования подразделе-
ний органов публичной власти в Республике Татарстан по про-
филактике коррупционных и иных правонарушений (должност-
ных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилак-
тике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением
от иных функций, не относящихся к антикоррупционной рабо-
те)) в соответствии с Указом Президента Российской Федерации
№ 1065 и Указом Президента Республики Татарстан № УП-711,
соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих
вышеуказанные функции

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Работа по соблюдению законодательства о
противодействии коррупции проводится по-
мощником Главы по вопросам противодей-
ствия коррупции Менделеевского муници-
пального района совместно с должностными
лицами кадровой службы органов местного
самоуправления Менделеевского муниципаль-
ного района, ответственных за профилактику
коррупционных нарушений.
В соответствии с пунктом 5 статьи 15 Закона
Республики Татарстан №34-ЗРТ от 04.05.2006
«О противодействии коррупции» Распоряже-

https://internet.garant.ru/#/document/196300/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/8166002/entry/0
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нием Главы Менделеевского муниципального
района №177 от 11.08.2023 года ответствен-
ным лицом за профилактику коррупционных
и иных правонарушений среди муниципаль-
ных служащих Менделеевского муниципаль-
ного района, в соответствии с функциями, воз-
ложенными Указом Президента Российской
Федерации от 21.09.2009 №1065, назначена
заведующая сектором по кадровой работе Со-
вета Менделеевского муниципального района
Таперик А.Г.
07.04.2025 года на основании распоряжения
Главы Менделеевского муниципального рай-
она принята исполняющей обязанности по-
мощника Главы по противодействию корруп-
ции Зарипова Э.Р., согласно Указу Президента
Российской Федерации от 15.07.2015 года

3. 1.3. Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализа-
ции государственными гражданскими служащими Республики
Татарстан, муниципальными служащими в Республике Татар-
стан функций, и внесение (при необходимости) уточнения в
перечень должностей государственной гражданской службы
Республики Татарстан, муниципальной службы в Республике
Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рис-
ками

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Постановлением Главы Менделеевского му-
ниципального района от 05.11.2014 № 103
утвержден Перечень должностей муниципаль-
ной службы в Менделеевском муниципальном
районе, замещение которых связано с корруп-
ционными рисками.
При поступлении на муниципальную службу
сотрудником сектора по кадровой работе Со-
вета проводится анализ информации о
родственниках, указанных в анкете муници-
пального служащего, в целях выявления воз-
можного конфликта интересов, кроме того, на
постоянной основе осуществляется актуали-
зация и анализ личных дел муниципальных
служащих для исключения возникновения
конфликта интересов. В 2024 году все муни-
ципальные служащие заполнили новую форму
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анкеты в соответствии с Указом Президента
Российской Федерации от 10.10.2024 №870.

4. 1.4. Анализ личных дел государственных гражданских служа-
щих Республики Татарстан, муниципальных служащих в Рес-
публике Татарстан и актуализация сведений, содержащихся в
анкетах, представляемых при поступлении на такую службу, об
их родственниках и свойственниках (супругах своих братьев и
сестер и о братьях и сестрах своих супругов), в целях выявления
возможного конфликта интересов

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Анализ личных дел муниципальных служа-
щих, актуализация сведений, содержащихся в
анкете, представляемых при поступлении на
муниципальную службу в Менделеевском му-
ниципальном районе, об их родственниках и
свойственниках (супругах своих братьев и
сестёр и о братьях и сестрах своих супругов),
в целях выявления возможного конфликта ин-
тересов проводится на постоянной основе.

5. 1.5. Проведение проверок соблюдения государственными гра-
жданскими служащими Республики Татарстан требований к слу-
жебному поведению, предусмотренных законодательством о
государственной службе, и муниципальными служащими Рес-
публики Татарстан ограничений и запретов, предусмотренных
законодательством о муниципальной службе, в том числе на
предмет участия в предпринимательской деятельности с исполь-
зованием баз данных Федеральной налоговой службы «Единый
государственный реестр юридических лиц» и «Единый государ-
ственный реестр индивидуальных предпринимателей», иных
информационных систем (не менее одного раза в год)

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

При поступлении на работу с муниципальны-
ми служащими проводится разъяснительная
работа об их правах и обязанностях, в том чис-
ле о соблюдении требований к служебному
поведению и о соблюдении ограничений и
запретов. По мере поступления на комиссию
по соблюдению требований к служебному по-
ведению муниципальных служащих, долж-
ностному поведению лиц, замещающих муни-
ципальные должности, и урегулированию кон-
фликта интересов в Менделеевском муници-
пальном районе Республики Татарстан
рассматриваются уведомления служащих о
намерении выполнять иную оплачиваемую
работу, о возможном конфликте интересов,
уведомления от организаций, куда были тру-
доустроены уволенные муниципальные слу-
жащие и т.д.
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6. 1.7. Проведение мониторинга участия лиц, замещающих госу-

дарственные должности Республики Татарстан, муниципальные
должности, должности государственной гражданской службы
Республики Татарстан, должности муниципальной службы в
Республике Татарстан, в управлении коммерческими и неком-
мерческими организациями

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Кадровой службой проводится проверка све-
дений из ЕГРЮЛ и ЕГРИП для вновь посту-
пивших муниципальных служащих на предмет
их участия в коммерческих организациях или
осуществления предпринимательской деятель-
ности. Ответственным лицом осуществляется
проверка лиц, претендующих на должности
муниципальной службы по ИНН об участии в
учреждении коммерческих предприятий. До-
полнительно в качестве источника получения
сведений используется сервис на сайте ФНС
«Прозрачный бизнес».

7. 1.8. Проведение работы с организациями, подведомственными
органам публичной власти в Республике Татарстан, в целях обес-
печения соблюдения обязанности принимать меры, предусмот-
ренные положениями статьи 13.3 Федерального закона от 25
декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,
по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению,
предотвращению и урегулированию конфликта интересов орга-
низациями

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Ответственным лицом и Комиссией по соблю-
дению требований к служебному поведению
муниципальных служащих и урегулированию
конфликта интересов осуществляется работа
по контролю за соблюдением законодатель-
ства в части выявления, предотвращения и уре-
гулирования конфликта интересов.

8. 1.9. Утверждение и исполнение годовых планов работ комиссий
при руководителях республиканских органов исполнительной
власти по противодействию коррупции, комиссий по координа-
ции работы по противодействию коррупции в муниципальных
районах и городских округах Республики Татарстан

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления
(по согласованию)

Работа с организациями, подведомственными
органами местного самоуправления Менделе-
евского муниципального района Республики
Татарстан в целях обеспечения соблюдения
обязанности принимать меры, предусмотрен-
ные положениями статьи 13.3 Федерального
закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции», по предупре-
ждению коррупции, в том числе по выявле-
нию, предотвращению и урегулированию кон-
фликта интересов организациями, проводится
на постоянной основе.

https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/133


6

1 2 3 4
Задача 2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством

проведения антикоррупционной экспертизы

9. 2.1. Обеспечение условий для проведения антикоррупционной
экспертизы нормативных правовых актов и проектов норматив-
ных правовых актов и обобщение результатов проведения ука-
занной экспертизы

Министерство юстиции Рес-
публики Татарстан, республи-
канские органы исполнитель-
ной власти, органы местного
самоуправления (по согласо-
ванию)

В целях обеспечения условий для проведения
антикоррупционной экспертизы нормативных
правовых актов и их проектов постановлением
Исполнительного комитета Менделеевского
муниципального района от 27.05.2014 № 534
утвержден Порядок проведения антикорруп-
ционной экспертизы нормативных правовых
актов и проектов нормативных правовых ак-
тов органами местного самоуправления Мен-
делеевского муниципального района, опреде-
лено лицо, ответственное за проведение анти-
коррупционной экспертизы нормативных пра-
вовых актов и проектов нормативных право-
вых актов Менделеевского муниципального
района – начальник юридического отдела Ис-
полнительного комитета муниципального рай-
она. В сельских поселениях, входящих в
состав района, также утверждены Порядки
проведения антикоррупционной экспертизы
нормативных правовых актов и проектов нор-
мативных правовых актов. Между Менделе-
евским муниципальным районом и поселени-
ями, входящими в его состав, заключены Со-
глашения о взаимодействии по вопросам про-
ведения антикоррупционной экспертизы му-
ниципальных нормативных правовых актов и
их проектов. В соответствии с данными Со-
глашениями ответственному лицу за проведе-
ние антикоррупционной экспертизы, направ-
ляются муниципальные нормативные право-
вые акты, для проведения экспертизы. По во-
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просу проведения антикоррупционной экспер-
тизы в районе также налажено взаимодей-
ствие с прокуратурой района. В целях преду-
преждения введения коррупциогенных факто-
ров каждый правовой акт проходит антикор-
рупционную экспертизу на стадии проекта.
Результаты проведения антикоррупционной
экспертизы ежегодно обобщаются. (100%)

Задача 3. Организация антикоррупционного обучения и осуществление антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, инфор-
мационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции

10. 3.7. Осуществление работы по формированию у государствен-
ных гражданских служащих Республики Татарстан, муници-
пальных служащих в Республике Татарстан, работников органов
публичной власти в Республике Татарстан, государственных и
муниципальных организаций отрицательного отношения к кор-
рупции, в том числе принятие организационных, разъяснитель-
ных и иных мер по соблюдению государственными граждански-
ми служащими Республики Татарстан, муниципальными служа-
щими в Республике Татарстан ограничений, запретов, а также по
исполнению обязанностей, установленных в целях противодей-
ствия коррупции, с привлечением к данной работе обществен-
ных советов, общественных объединений, участвующих в про-
тиводействии коррупции, и других институтов гражданского
общества

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

При поступлении на работу с муниципальны-
ми служащими проводится разъяснительная
работа о его правах и обязанностях, в том чис-
ле о соблюдении ограничений, выполнении
обязательств, о существующих запретах, ко-
торые установлены Федеральным законом «О
муниципальной службе в Российской Федера-
ции». В отчетном периоде со служащими, при-
нятыми на муниципальную службу проведена
разъяснительная беседа, проведено анкетиро-
вание по вопросу их отношения к проявлениям
коррупции.

11. 3.8. Рассмотрение отчетов о реализации программ противодей-
ствия коррупции на заседаниях общественных советов органов
публичной власти в Республике Татарстан

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Отчет о реализации программы противодей-
ствия коррупции запланирован на заседание
комиссии по координации работы по проти-
водействию коррупции в менделеевском му-
ниципальном районе Республики Татарстан

Задача 4. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности органов публичной власти в Республике Татарстан, укрепление их связи с
гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности
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12. 4.2. Обеспечение функционирования в органах публичной вла-

сти в Республике Татарстан телефонов доверия, горячих линий,
интернет-приемных, других информационных каналов, позво-
ляющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах
коррупции, причинах и условиях, способствующих их соверше-
нию

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

С целью информирования гражданами руко-
водство города и района об имеющихся фактах
коррупционной направленности, в зданиях
муниципалитета Менделеевского муниципаль-
ного района установлены «ящики доверия», из
которых еженедельно осуществляется выемка
поступившей корреспонденции. Также в СМИ
ежемесячно публикуется информация о функ-
ционировании в зданиях муниципалитета
«телефона доверия», позволяющего гражда-
нам сообщать информацию о нарушениях кор-
рупционной направленности. За отчетный пе-
риод на «телефон доверия» и «ящик доверия»
обращения граждан не поступали.

13. 4.3. Проведение мониторинга информации о коррупционных
проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в
средствах массовой информации и содержащейся в поступаю-
щих обращениях граждан и юридических лиц, с ежекварталь-
ным обобщением и рассмотрением его результатов на заседани-
ях комиссий при руководителях республиканских органов ис-
полнительной власти по противодействию коррупции, комиссий
по координации работы по противодействию коррупции в му-
ниципальных районах и городских округах Республики Татар-
стан

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Мониторинг информации о коррупционных
проявлениях в деятельности должностных лиц,
размещенной в СМИ и содержащейся в посту-
пающих обращениях граждан и юридических
лиц, проводится помощником Главы по вопро-
сам противодействия коррупции Менделеев-
ского муниципального района Республики Та-
тарстан.
За отчетный период обращений граждан не
поступало.

14. 4.4 Оформление и актуализация специальных информационных
стендов, разделов «Противодействие коррупции» официальных
сайтов органов публичной власти в Республике Татарстан и
иные формы предоставления информации антикоррупционного
содержания

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Специальные информационные стенды под-
держиваются в актуальном состоянии.

Задача 5. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения
государственных и муниципальных нужд
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15. 5.2. Реализация мер, способствующих снижению уровня корруп-

ции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для го-
сударственных и муниципальных нужд, в том числе проведение
мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуще-
ствляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению
прав и законных интересов участников закупок

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Проведение торгов проводится конкурентном
способом - открытым аукционом в электрон-
ной форме. На постоянной основе проводится
разъяснительная работа по нововведениям в
Законодательстве как среди подведомствен-
ных заказчиков, так и среди участников тор-
гов. Для определения начальной цены контрак-
та используется объективная оценка ситуации
на рынке. До закупочных процедур на офици-
альном сайте публикуются планы-графики
заказчиков, где отражается информация о
предстоящих закупках.

Задача 8. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции
16. 8.4. Проведение мониторинга обращений граждан о проявлени-

ях коррупции в социально-экономических отраслях жизнедея-
тельности

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Обращений граждан о проявлениях коррупции
в социально-экономических отраслях жизне-
деятельности за отчетный период не поступа-
ло.

17. 8.8. Осуществление контроля за применением предусмотренных
законодательством мер юридической ответственности в каждом
случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, уста-
новленных в целях противодействия коррупции

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по
согласованию)

Случаи несоблюдения запретов ограничений и
требований, установленных в целях
противодействия коррупции рассматривается
индивидуально на комиссии урегулирований
конфликта интересов. В случае подтверждения
фактов несоблюдения запретов, ограничений
и требований, установленных в целях проти-
водействия коррупции муниципальный
служащий привлекается к дисциплинарной
ответственности. За отчетный период дисци-
плинарные взыскания в отношении муници-
пальных служащих отсутствуют.

18. 8.9. Осуществление контроля за соблюдением лицами, замеща-
ющими должности государственной гражданской службы Рес-
публики Татарстан и муниципальной службы в Республике Та-

Республиканские органы ис-
полнительной власти, органы
местного самоуправления (по

Контроль за соблюдением лицами, замещаю-
щими должности муниципальной службы, тре-
бований законодательства Российской Феде-
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тарстан, требований законодательства Российской Федерации о
противодействии коррупции, касающихся предотвращения и
урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлече-
нием таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения

согласованию) рации о противодействии коррупции, касаю-
щихся предотвращения и урегулирования кон-
фликта интересов, в том числе за привлечени-
ем таких лиц к ответственности в случае их
несоблюдения осуществляется помощником
Главы по вопросам противодействия корруп-
ции Менделеевского муниципального района
Республики Татарстан.
Случаи несоблюдения указанных требований
рассматриваются на заседаниях комиссии по
соблюдению требований к служебному пове-
дению и урегулированию конфликта интере-
сов Менделеевского муниципального района
Республики Татарстан.

https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/0

